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Bakgrunn og formål

• Hvordan bør sikkerhetsindikatorer benyttes som et mål på 
sikkerhet i bygg- og anleggsbransjen?
• Hvordan er dagens bruk av H-verdi?

• Hvorfor trenger, eller trenger ikke, næringen H-verdien?

• Hvordan kan en endre på praksisen knyttet til H-verdier?

• Hvilke sikkerhetsindikatorer er gode alternativ for å erstatte H-verdier?



Metode



Hvordan er dagens bruk av H-verdi?

Hvorfor trenger, eller trenger ikke, næringen H-verdien?



Hvorfor brukes H-verdier i næringa 
til tross for mange er klar over 

svakheter ved H-verdiene?
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Hvordan kan en endre på praksisen knyttet til H-verdier?



Hvordan forbedre eksisterende 
praksis med H-verdier? 

(spørsmål om alternative indikatorer kommer 
senere..)
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Hvordan skape forståelse for 
hva H-verdier er?
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Hvilke sikkerhetsindikatorer er gode alternativ for å erstatte H-verdier?



G-verdier



Konklusjon



Hvilke alternativer til H-verdi 
brukes blant møtedeltakerne?
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